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Educacién Superior Técnica

ISFT N° 232

ALTE. BROWN

Almirante Brown, 16 de Agosto de 2022

Distrito de Alte. Brown
Sra Secretaria de Asuntos Docentes
Distrito de Alte Brown

JULIANA SCHILDER

S./D.

La Direccién Del Instituto Superior De Formacion Técnica N 2 232 De Alte Brown,
Solicita A Ud. que, en el marco De La RM 5886/03 realice la difusion de los concursos de antecedentes y oposicion para
la cobertura de las catedras que se detallan a continuacidn

Tecnicatura Superior en Seguridad e Higiene en el Trabajo Resol 320/2013
Curso | Espacio Curricular Carga Horaria | turno | Horario Situacién de Revista
3° Control de la contaminacion | 3 MODULOS | V Martes 20,45 hs a 21,45 hs PROVISIONAL
Miércoles 19,45 hs a 21,45 hs | Por Renuncia

Cronograma Tentativo

Difusidn e Inscripcion: Del 17 Agosto al 29 de Agosto de 2022

Inscripcidn: ISFT232@abc.gob.ar: Del 17 de Agosto al 29 De Agosto de 2022

Pautas para concursantes por Resol 5886/03

La inscripcidn se llevara a cabo simultdaneamente con la difusidn, durante los seis dias habiles indicados en la convocatoria.

El aspirante debera presentar de manera digitalizada desde su domicilio electrénico constituido, dos carpetas una con
titulos y antecedentes en PDF y otra con el proyecto curricular en PDF. los aspirantes que se encuentren incorporados a
los listados emitidos por la direccion de tribunales de clasificacién estan eximidos de presentar la documentacion
respiratoria de titulos y antecedentes correspondientes a dicha evolucién, debiendo consignar dicha circunstancia en la
declaracion jurada. no gozan de esta eximicion los que permitan avalar los aspectos valorados por el anexo ILII de la
resolucién citada. el postulante remitird dichas carpetas via mail a la casilla isft232@abc.gob.ar ( domicilio electrénico
constituido).en asunto debera consignar :concurso :nombre del espacio curricular por el cual concursa y carrera.

e En el caso de concursar para mas de un Espacio Curricular, aun siendo de igual denominacion, debera enviar un
mail completo por cada uno.

e En el cuerpo del mail se debera colocar nombre, apellido, DNI y contactos telefénicos.



e Para las notificaciones fehacientes el proceso de la seleccidn se enviara al Domicilio electrénico constituido
(correo electronico recibido).

e Entodos los casos sera considerada notificacion fehaciente el acuse de recibo via mail, desde el domicilio
electrénico constituido.

NOTA ACLARATORIA

Los documentos NO podran estar zipeados. Los antecedentes (ANEXO llI) con toda la documentacién
respaldatoria deberédn enviarse_en un UNICO DOCUMENTO PDF .Luego del envié no se podra adjuntar
ninguna otra documentacion.

La primera carpeta que corresponde a Titulos y antecedentes debera tener la siguiente documentacion:
1)Curriculum Vitae.
2) Anexo Il completo. 5886/03.

3) Si esta inscripto en Listado 108 debera adjuntar una COPIA DE LA OBLEA segun su carga en Sistema en
“SUPERIOR” con el puntaje para el “AREA”, objeto de concurso.

4)Fotocopia de titulos (los mismos deberan estar REGISTRADOS)

5)Fotocopia de cursos (de los Ultimos cinco afios).

6)Ultimas dos calificaciones.

7)Datos sobre la antigliedad

8)Otros datos que se consideren pertinentes para la asignatura, perspectiva o espacio que se
Postulante

ORGANIZACION DE LA DOCUMENTACION QUE ADJUNTARA

Se presenta con los antecedentes laborales y titulos, tiene que estar estructurada de la siguiente forma:
1.Carétula. Titulos

2.Carétula. Antecedentes laborales (certificaciones y calificaciones).

3.Caratula. Cursos. Capacitaciones.

4.Caratula. Concursos ganados.

5.Caratula. Participacion en Congresos. Expositora.

6.Caratula. Publicaciones

7.Caratula. Participacion en Congreso como Asistente.

8.Caratula. Cursos dictados. Seminarios.

9.Caratula. Experiencia en el exterior.

10.Caratula. Proyectos de Investigacion.

11.0tros




La segunda carpeta corresponde a PROYECTO segun la Resol. 5886/03 y Disp.30
Los puntos que deben estar presentes en el Proyecto son los siguientes:

1) Fundamentacion — Funciones de la cétedra.

2) Expectativas de Logro/ Propésitos del docente.

3) Encuadre metodolégico: como se llevara adelante el proceso de ensefianzay la relacion de esto con las
actividades de aprendizaje.

4) Recursos.
5) Contenidos

6) Bibliografia: Del docente/ Del Alumno, se dispondra debajo de los contenidos dividida en : obligatoria( por
unidad didactica; sefialando los capitulos que debe trabajar) y recomendada.

7) Presupuesto de tiempo
8) Articulacién con el Espacio de la Practica Instrumental y Experiencia Laboral.
9) Evaluacion

10)  Propuesta de Investigacion y Extension



